
Allegato A – Servizio Civile Universale Italia

SCHEDA ELEMENTI ESSENZIALI DEL PROGETTO ASSOCIATO AL PROGRAMMA DI INTERVENTO DI SERVIZIO CIVILE 
UNIVERSALE – ITALIA - anno 2026

TITOLO DEL PROGETTO:
Doradus_Cultura della Protezione Civile 
patrimonio comune

TITOLO DEL PROGRAMMA DI INTERVENTO:
AMBASCIATORI IDENTITARI

DURATA DEL PROGETTO: 12 mesi AMBITO DI AZIONE DEL PROGRAMMA: 

OBIETTIVO/I AGENDA 2030 DELLE NAZIONI UNITE: 

      

OBIETTIVO DEL PROGETTO: Il progetto Doradus_Cultura della Protezione Civile patrimonio comune si pone 
l’obiettivo di rafforzare e divulgare la cultura della Protezione Civile e informare, sensibilizzare e coinvolgere la 
popolazione sui rischi legati al territorio, per costruire, partendo dalle nuove generazioni, in un’ottica 
transgenerazionale, un nuovo senso di responsabilità sociale e civile, nel rispetto del patrimonio naturalistico e 
della tutela del territorio.

RUOLO ED ATTIVITÁ DEGLI OPERATORI VOLONTARI

Azione 1: Organizzazione di attività di promozione della cultura della Protezione Civile 

 Pianificazione delle attività progettuali 
 Progettazione e realizzazione di materiale promozionale e divulgativo 
 Creazione/gestione sito internet/pagine social dei presidi territoriali 

Azione 2: Pianificazione realizzazione di attività coordinate di sensibilizzazione e informazione, 
attraverso percorsi laboratoriali e prodotti digitali che rendano tutti formati e consapevoli delle 
caratteristiche e dei rischi del territorio e dei comportamenti necessari per la prevenzione delle 
emergenze

 Creazione/gestione sito internet/pagine social dei presidi territoriali 
 Incontri nei luoghi di interesse 
 Organizzazione di seminari formativi 
 Organizzazione laboratori partecipati 

Azione 3: Attività di educazione nelle scuole di ogni ordine e grado e nei centri di aggregazione 
giovanili, utilizzando dinamiche laboratoriali e materiale cartaceo o digitale

 Sviluppo di un programma di incontri per l’educazione ambientale nelle scuole primarie e 
secondarie presenti sui territori. 

 Realizzazione laboratori sul campo per studenti scuola secondaria di secondo grado
Azione 4: Costruzione di Reti tra gli Enti dei territori coinvolti.

 Costruzione di azioni coordinate di intervento e progettazione di azioni comuni

Azione 5 (TRASVERSALE) – “SCU Coast to Coast” 
● Raccolta del materiale per la video challenge “SCU Coast to Coast” e montaggio dei video



● Pubblicazione dei video sui canali social e condivisione

SEDI DI SVOLGIMENTO:
Codice 
sede 

Ente Indirizzo Comune Operatori 
Volontari 
ordinari 

Operatori 
Volontari 
con Minori 
Opportunità

189489
ASSOCIAZIONE 

PROTEZIONE CIVILE LUPI 
DEL VULTURE

CONTRADA 
GAUDO 

(Palasport)

RIONERO IN 
VULTURE 4 2

189718 SEDE OPERATIVA CROCE 
AMICA

PIAZZA ALDO 
MORO

MONTESCAGLIOSO 4 1

189875
ASSOCIAZIONE VOLA 
PROTEZIONE CIVILE 

IRSINA

VIA FAUSTO 
COPPI IRSINA 4 1

189907
ASSOCIAZIONE LE 

AQUILE

CONTRADA 
MONTICCHIO 

BAGNI

RIONERO IN 
VULTURE 2

189911
ASSOCIAZIONE VOLA 
PROTEZIONE CIVILE 

POTENZA

CONTRADA 
PALLARETA POTENZA 2

189912

ASSOCIAZIONE VOLA 
PROTEZIONE CIVILE 

COGLIANDRINO "BEATO 
LENTINI"

CONTRADA 
COGLIANDRINO

LAURIA 2

189927
ASSOCIAZIONE VOLA 
PROTEZIONE CIVILE 

RUOTI
VIA APPIA RUOTI 2

189928
ASSOCIAZIONE VOLA 
PROTEZIONE CIVILE 

SANT'ANGELO LE FRATTE

CONTRADA 
FELLANA

SANT'ANGELO LE 
FRATTE 4 2

190118
ASSOCIAZIONE VOLA 
PROTEZIONE CIVILE 

BARAGIANO

PIAZZALE DEI 
FERROVIERI BARAGIANO 2

190136 PROTEZIONE CIVILE 
ENDAS

VIA NAZIONALE CORLETO 
PERTICARA

4 2

190172
ASSOCIAZIONE VOLA 

PROTEZIONE CIVILE SAN 
MAURO FORTE

VIA ROMA
SAN MAURO 

FORTE 2

204540

ASSOCIAZIONE 
VOLONTARI PROTEZIONE 

CIVILE VIETRI DI 
POTENZA

VIA ROCCO 
SCOTELLARO 

VIETRI 3 1

232766
SEDE OPERATIVA 

GRUPPO VOLONTARI PER 
l'AMBIENTE

PIAZZA 
SANT'AGNESE MATERA 4 1

233500
SEDE ACQUILE LUCANE 

TITESE
VIA GIUSEPPE

SARAGAT TITO 3 1



EVENTUALI PARTICOLARI CONDIZIONI ED OBBLIGHI DI SERVIZIO ED ASPETTI ORGANIZZATIVI:
Agli operatori volontari sarà richiesta, in base a particolari periodi e in concomitanza con eventi e iniziative 
organizzate dagli Enti: • Disponibilità a turni e/o durante periodi festivi (in conformità con la normativa vigente); 
36 • Disponibilità allo svolgimento del periodo di permesso durante i giorni di chiusura delle sedi (es. festività 
estive); • Disponibilità a spostamenti per le attività previste che lo richiedono; • Partecipazione a momenti di 
verifica e monitoraggio del progetto; • Disponibilità alla partecipazione ad eventi di promozione del Servizio Civile 
sul territorio; • Utilizzo dei D.P.I (Dispositivi di protezione individuali) qualora fosse necessario; • Disponibilità a 
partecipare ad eventi e iniziative anche in orari serali (sempre in ottemperanza delle direttive del disciplinare in 
merito all’orario di servizio); • Flessibilità oraria, rispetto alle esigenze di svolgere attività nei festivi. 
Sporadicamente, in occasione di missioni, eventi promozione progetto, ecc., ai volontari potrebbe essere richiesto 
un impegno orario giornaliero maggiore rispetto a quello programmato, fermo restante il monte ore settimanale 
previsto. 
Si precisa, inoltre, che la formazione è OBBLIGATORIA e, nelle giornate di formazione non sarà possibile usufruire 
di permesse ordinari, se non certificati da apposita documentazione di urgenza.
Giorni di servizio settimanali: 5 Orario: 25 ore settimanali

CARATTERISTICHE DELLE COMPETENZE ACQUISIBILI: 
Attestazione/certificazione delle competenze in relazione alle attività svolte durante l’espletamento del servizio 
da parte di Università degli Studi di Basilicata, Potenza Via N. Sauro 85, sec. proc. prev. D. Lgs. n. 13/2013

EVENTUALI REQUISITI RICHIESTI: NO

DESCRIZIONE DEI CRITERI DI SELEZIONE: vedi ALL. 1

FORMAZIONE GENERALE DEGLI OPERATORI VOLONTARI: 
Sedi: Csv Basilicata "Casa del Volontariato", Via Sicilia 10 - Potenza
Csv Basilicata "Delegazione di Matera", Via Ugo La Malfa, 102 - Matera
Durata: 45 ore

FORMAZIONE SPECIFICA DEGLI OPERATORI VOLONTARI: 
Le attività formative realizzate dal CSV Basilicata prevedono l’utilizzo delle seguenti metodologie: 
● lezione frontale: lezioni frontali, letture, proiezione video, proiezione e discussione di slide e schede informative; 
● dinamiche non formali: incontri interattivi con coinvolgimento diretto dei partecipanti, giochi di ruolo, di 
cooperazione e di simulazione, giochi di conoscenza e di valutazione, esperienze 40 volte alla formazione delle 
relazioni in gruppo e di gruppo. 
Contenuti Ore

MODULO 1 - Promozione del volontariato e territorio 20

MODULO 2 - Il ruolo del volontario di Protezione Civile e il concetto di rischio 20

MODULO 3 - La Protezione Civile e il concetto di rischio 16

MODULO 4 - Territorio e rischi connessi 8

MODULO 5 - Formazione e informazione sui rischi connessi all’impiego degli Operatori 

Volontari in progetti di SCU 

8

PARTECIPAZIONE DI GIOVANI CON MINORI OPPORTUNITA’ 
N° 11 posti riservati a GMO 
Certificazione da presentare: ultima certificazione ISEE

SVOLGIMENTO DI UN PERIODO DI TUTORAGGIO 



Durata periodo tutoraggio: 3 mesi 
Numero ore dedicate al tutoraggio: 25


